SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

DELDIA__9 DEL MES DE 02

DEL ANO 2022

OBJETIVO (S)

Registrar las actividades de acompafiamiento que se han llevado a cabo con el instructor Francisco Barrero dentro de su proceso de ingreso al SENA como

instructor.
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 MARILUZ MATIZ 52843280 X SENA Mariluzmatizsena.e
du.co
2 | FRANCISCO 79.629.597 X SENA pachitoos@yahoo.c
BARRERO om

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 002

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REGISTRO DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS CON EL INSTRUCTOR FRANCISCO
BARRERO

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
9 de febrero 2022 9:00am 10:00 am
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
Enlaces meet CENTRO

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Registrar las actividades de acompafiamiento que se han llevado a cabo con el
instructor Francisco Barrero dentro de su proceso de ingreso al SENA como

instructor.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar el registro de las actividades de acompafiamiento que se han llevado a cabo
con el instructor Francisco Barrero dentro de su proceso de ingreso al SENA como

instructor.

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia 1 de febrero se realiza reunién via meet entre el instructor Francisco Barrero y
la Lider de la especialidad la instructora Mariluz Matiz. En dicha reunién se realizan
las siguientes actividades:

1. Explicacion acerca de:
- Proceso por competencias que imparte el Sena
- Formacion por proyectos.
- Ingreso al block del centro de gestion industrial y horarios de instructor
- Contenido de carpeta de especialidad tanto de recursos en plantas de
produccién, como de gestion de la produccion.
- Planes de trabajo trimestralizados
- Guias de la especialidad
- Instrumentos de evaluacion
- Desarrollo del acta de inici6.
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N
Se hace entrega de:

- Se comparte el link de la carpeta de las especialidades de produccion y
recursos, explicando previamente contenido de las mismas.

Mi Resultados de la bisqueda - mar X

& DOCUMENTOS TRIMESTRALIZAC X

& 7.ETAPAPRACTICA - Google D X | +

ESP

~ G )

- Se envia via correo el listado de aprendices de las fichas a cargo del

D Mis reuniones

GD-F-007 V04
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&« c @ drive.google.com/drive/folders/1YhmDqYDngajSFORfBRE8uY 1JV0o TmMz [ +4 @
. = o = * moun Rl
L Drive Q_  Buscaren Drive Er @ Q bt 2 %&
I' N Compartidos conmige > == > GPl > DOCUMENTOS TRIMESTRALIZACION NOCTURNO ~ 2 ==:) G)
uevo
Nombre Propietario Madificados por ...
Prioridad B DOCUMENTOS X
B PLANES DE TRABAJO TRIMESTRALIZADOS NOCHE COM DIANA CA P TRlM ESTRALIZAC‘O
» [ wiunidad N NOCTURNO
2 compartidos conmigo BB INSTRUMENTOS DE EVALUACION DI P
Detalles Actividad
@ Reclentes B3  GUIAS DE APRENDIZAJE TRIMESTRALIZADAS NOCHE DIANA CAROLINA ..
Usuarios con acceso
Yy Destacados
GPFI-F-018_Formato_Planeacion_Pedagogica PRODU... &% /
L 7
T Papelera 6’ 3 ‘i* o o @
CONSOLIDADO TRIMESTRALIZACION NOCTURNO.xlsx &%  DIANA P!
¢ Almacenamiento Propiedades del sistema
225.59 GB en uso Tipo Carpeta de Goagle Drive
Ubicacién | =]
Propietario DIANA CAROLINA PINZON
HERMANDEZ
Modificado 18 may 2021 de DIANA
CAROLINA PINZON
HERNANDEZ
Abierto 12:12 por mi

M LISTADO GRUPC 100 PRODUCC) X & 7.ETAPA PRACTICA - Google Dri X | + e - X
&« c @ mail.google.com/mail/u/0/#search/pachitoos%40yahoo.com/KtbxLxGrTMXdJRPrrBQWZrhBpsBKINNndV @ © ﬁ
— . X o i * Tasie \
= M Gmail Q  pachitoos@yahoo.com X i @ Activo ~ @ @& # 5 ke ;&
<« Q W B O @& B o 18de3s £ > Es~ B
/ Redactar
LISTADO GRUPO 100 PRODUCCION o a8 B
~ Correoc
O Recibidos &1 U MARILUZ MATIZ VALVERDE =mariluzmatiz@misena edu.co> & mar, 1feb, 14:35 (hace 8 dias) ¥ « H
para Luis ¥
¢  Destacados
e MARILUZ MATIZ VALVERDE o
@ Pospuestos <mariluzmatiz@misena.edu.co>
D Importantes I;g WAR Luis Franmsm Barrero Rico
MAGISTE <pachitoos@yahoo.com>
B> Enviados EsPECIA fe 1 feb 2022, 14:35 N
[ Borradores 5 INGENIEI S LISTADO GRUPQ 100 PRODUCCION
ADMINIS ¢ misena.edu.co
@ spam 22 INSTRUC
» Chatear
» Espacios
~ Reunién _ _ -
Nueva reunion Ed 100TGPID-Listado ... | 4
>
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M LISTADO GRUPO 27 DERECURSC X & 7.ETAPA PRACTICA - Google Dri X | + v = bt
= C @ mailgoogle.com/mail/u/0/#search/pachitoos%40yahco.com/Qgre)HrhwzbQel SFYwNBTrpJpFxSxSTMVL a 2w @ :
— . o = . x Trmbsio )
= M Gmail Q_  pachitoos@yahoo.com X 3E @ Activo ~ @ @ m g % @
« B 0 m B8 0 @« B o i 19dezz { > Es~ B
/ Redactar
LISTADO GRUPO 27 DE RECURSOS © a8 2
~ Correo
Jos MARILUZ MATIZ VALVERDE <mariluzmatiz@misena.edu.co> @& mar, 1feb, 14:33 (hace 8 dias) ¥ €
[J Recibidos 61 “&% para Luis ¥
¥ Destacados MARILUZ MATIZ VALVERDE
@ Pospuestos <mariluzmatiz@misena.edu.co> e
;;19 MAR Luis Francisco Barrero Rico
D Importantes ) N
MAGISTE <pachitoos@yahoo.com
B> Enviados ESPECIA 1 feb 2022, 14:33
O Borrad INGENIEI LISTADO GRUPQ 27 DE RECURSOS +
orradores 5
: ADMINIS misena.edu.co
@ Spam 29 INSTRUC
» Chatear +
» Espacios +
~ Reunion
[EX  Nueva reunion A Bases de Datos Gr... | 4
D Mis reuniones >

~ o d) EBP

M LISTADO GRUPO SUPERPOLO - X & 7.ETAPA PRACTICA- GoogleDri X | + @
<« C @& mailgoogle.com/mail/u/0/#search/pachitoos%40yahoo.com/KtbxlzfhbHPZhLwwGKjpsWWNBzXfqICPkg Q 4
- . : 1 *
= M Gmail Q_  pachitoos@yahoo.com X Tt ® Activo ~ ® @ = I
« B O ® 8 0 « @ D i 21de3s < > Eg
/ Redactar
»  MARILUZ MATIZ VALVERDE <mariluzmatiz@misena.edu.co> @& mar, 1 feb, 13:11 (hace 8 dias) ¥ «a
~ Correo para Luis ¥
- MARILUZ MATIZ VALVERDE
Recibidos 61
u ° Para tu c¢ <mariluzmatiz@misena.edu.co>
¥¢ Destacados o= Luis Francisco Barrero Rico
@® Pospuestos S <pachitoos@yahoo.com>
1 feb 2022, 13:11
D {Importantes LISTADO GRUPO SUPER POLO
B> Enviados misena.edu.co
[ Borradores 5
@ sSpam 22 —
» Chatear + = e e e
» Espacios = —
Listado 1ETGGRPP...
~ Reunion a '

Nueva reunién

(™ Mis reuniones € Responder ~ Reenviar

A 43 Q) ESP

El dia 3 de febrero de 2022 se realiza una nueva reunion con el fin de aclarar dudas
gue hasta el momento tenga el instructor y se realiza una revision del contenido de
las competencias a impartir por parte del instructor. Se explica al instructor los temas
minimos a desarrollar en las competencias, aclarando que con base a estos temas el
instructor de acuerdo a su conocimiento profesional debe ampliar y desarrollar la
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informacion, esto teniendo en cuenta ademas los lineamientos planteados en los
planes de trabajo, guias y desarrollo curricular.

Se programa una nueva reunion para el dia 7 de febrero 2022 para explicar el manejo
de las plataformas Sofia Plus y territorium, pero esta no pudo ser llevada a cabo dado
gue el instructor a la fecha no tenia las fichas asociadas. Sin embargo, se informa al

instructor que el centro realizara la capacitacién sobre el manejo de la plataforma
territorium el dia viernes 11 de febrero 2022, y se reenvia correo con la invitacion.

M INVITACION INDUCCION PLATAT X

<« C & mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgzGmtrlzbjgNGQHXhqGpLCLChmhR

= M Gmail

/ Redactar

~ Correo
[J Recibidos
¥y Destacados
(@© Pospuestos
D Importantes
B> Enviados
[ Borradores
(@ sSpam

» Chatear

» Espacios

~ Reunién

Mensaje enviado

61

& 2022 PRODUCCION Y RECURSO® X | LISTADO DE INSTRUCTORESxlsx X | G arraba - Buscar con Google x| + v

aQ w x @

‘ — . * - )
Q, Buscar en todas las conversaciones = ® Activo ~ @ @ a ¥y *':W ’%

&

B O @ B O & (2 I S 21de19.012 £ > Es*
contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no representan la opinion del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. El
receptor debera verificar posibles virus informaticos que tenga el comeo o cualguier anexo, razén por la cual el SENA no s responsable de los
dafios causados por cualquier virus transmitido en este correo electronico.

Los contenidos, textos, imégenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad exclusiva del remitente y no reflejan ni
comprometen de ninguna manera a la institucion. No se autoriza el uso de esta herramienta para el intercambio de correes masivos, cadenas
0 spam, ni de mensajes ofensivos, de caracter politico, sexual o religioso, con fines de lucro, con propésitos delictives o cualquier otro mensaje
que se considere indebido o que vaya en contra de la Ley.

MARILUZ MATIZ VALVERDE 13:03 (hace 0 minutos)  §¥ “
para Daniel, Luciano, Jorge, Diego, Luis, carolina, Jhon, Leonel, Delvi, Maria, DEYSI, hector, cesar16_tovar, luis, Jairo, Jorge, DIANA, Dianz *

Buenos dias compafieros:

Reenvid invitacion a la capacitacion sobre el manejo de la plataforma territorium que brindara nuestro compafiero Jhan Acevedo el dia
viernes. Aclaro que esta capacitacion esta formulada inicialmente para nuestros nuevos compafieros y es opcional para los demas

X

(0]
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M INVITACION INDUCCION PLATAS X & 2022 PRODUCCION Y RECURSC: X ‘ (W LISTADO DE INSTRUCTORES.xdsx X ‘ G arroba - Buscar con Google x ‘ ap V - bt

&« C @ mail.google.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgzGmitrizbjgNGQHXhqGpLCLChmhR [CUNTE g ﬁk :

_ . ) — ) o = ,
= M Gmail Q_  Buscar en todas las conversaciones 3= @ Activo @ @ m I R @

< O W B O @& m o 21de19.012 £ > Es~ B
/ Redactar
contenga este mensaje son exclusivas de su autor y no representan la opinion del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus autoridades. EI
receptor debera verificar posibles virus informaticos que tenga el correo o cualquier anexo, razén por la cual el SENA no es responsable de los
dafios causados por cualquier virus transmitido en este correo electranico
~ Correo
Los contenidos, textos, imagenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad exclusiva del remitente y no reflejan ni
J Recibidos 61 comprometen de ninguna manera a la institucion. No se autoriza el uso de esta herramienta para el intercambio de correos masives, cadenas
Y Destacados o spam, ni de mensajes ofensivos, de caracter politico, sexual o religioso, con fines de lucro, con propésitos delictivos o cualguier otro mensaje
que se considere indebido o que vaya en conira de la Le "““fw s Ay -
<|_arismendy@misena.edu.co>, e
(© Pospuestos
Jorge Francisco Jimenez Cardenas
D  Importantes <jfjimenez@misena.edu.co>,
B Enviad 4 MARILUZ MATIZ VALVERDE MARILUZ MATIZ VALVERDE ho#
nviados ] i " f
para Daniel, Luciano, Jorge, Diego, Luis, carolina, Jhon, Lec <mariluzmatiz@misena.edu.co, +
- . . Diego Garzén Rodriguez
[ Borradores S Buenos dias compafieros: _g ) 9
<digar50@hotmail.com>,
(O Spam 22 - . I Luis Francisco Barrero Rico
Reenvié invitacién a la capacitacion sobre el manejo de | hit ;
. ; ) <pachitoos@yahoo.coms,
» Chatear -+ viernes. Aclaro gque esta capacitacion esté formulada ini P @y
carolina avila <carolaviba@misena.edu.co>,
) Jhon Alexander Acevedo Roldan
» Espacios
. <jacevedo@misena.edu.co>,
.. Leonel Villamil Mendoza
~ Reunion - X
<leonelvillamilm@misena.edu.co>,
. . Delvi Yecid medina Gutierrez
Mensaje enviado
<delvinm@misena.edu.co>, N

Maria Fernanda Palacios Palacios

D S N S A TP

Adicionalmente, los instructores Diana Carolina Pinzon, Daniel Pefia 'y Leonel Villamil,
han compartido informacion sobre el contenido de las competencias programadas
para el instructor Francisco Barrero.

Relaciono pantallazos de la informacién enviada por cada uno de los instructores.

A. Carolina Pinzén
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M Fwd: PRIMERAS SESIONES DEFC X & DOCUMENTOS TRIMESTRALIZAC X | & 7.ETAPAPRACTICA - Google Dr X | =+ v - *
& C @ mailgoogle.com/mail/u/0/#search/dc3%40misena.edu.co/FMfcgzGmthkHqgICg/WeHHrswQCkzwhQ [CUNTE g @ H
— . . . * et 1
M Gmail Q  dc3@misena.edu.co X @ Activo ¥ @ @& 3 L *:_-vn %
< © B 8 0 & B D Zdemuchss < > Esv [
/ Redactar
--mmmemm-- FOrwarded message -------—-
- Correo De: DIANA CAROLINA PINZON HERNANDEZ <dc3@misena.edu co>
Date: lun, 31 ene 2022 a las 14:26
D Recibidos &2 Subject: PRIMERAS SESIONES DE FORMACION
To: <pachitoos@yahoo.com=
t¥r Destacados

Pospuestos

Importantes Buen dia instructor Francisco:

Te explico lo que puedes hacer en las primeras sesiones de formacion, puedes empezar en este orden, esto lo puedes ir desarrollando durante

O]
D
B> Enviados
D

las primeras semanas, es un poco complejo al comienzo pero luego ya le cojes el hilo, este correo mieniras te puedes enconirar con nuestra +
Borradores 5 . "
lider Mariluz
(O Spam 22

0. Paso 0: Te puedes presentar, luego, si tienes el listado de los aprendices, lo puedes subir en una carpeta en DRIVE y les dices que vayan

» Chatear actualizando los datos, como lo es el correo, el nimero celular, etc, también preguntas quien es vocero o vocera o le tomas el numero celular
que es muy importante, esta persona es el puente de comunicacion entre los aprendices y tu, cualguier cosa o novedad el vocero debe

» Espacios respaldarte,

~ Reunion

1. Pase no. 1: Te adjunto e plan concertado de trabajo de la competencia controlar los inventarios, con él puedes realizar la concertacion de

las fechas de entrega de las evidencias de cada uno de los frimestres, si te das cuenta, en el cuadro donde dice fecha de entrega, te hacen

unas sugerencias de Ias semanas en las que pueden concertar |a fecha de entrega, ti pones ahi una fecha del calendario de esa semana

donde vas a estar con ellos, se denomina concertado, porque se le dice a los aprendices que deben fener en cuenta que esa fecha no se >
elc. Trata de dejar un espacio de tiempo entre

Nueva reunién

D Mis reuniones
puede mover, entonces que no sea el dia de los cumplearios, ni aniversarios, matrimoni

M Fwd: PRIMERAS SESIONES DEFC X & DOCUMENTOS TRIMESTRALIZAC X ‘ & 7.ETAPA PRACTICA - Google Dri X ‘ + ~ - X

@ mail.google.com/mail/u/0/#search/dc3%40misena.edu.co/FMfcgzGmthkHqgICg)WeHHrswQCkzwhQ
< c goog ! /FMfcg giCg

M Gmail Q. dc3@misena.edu.co X @® Activo ¥ @ @ .*‘ *::“"’ @
<« © @ B O & B o i 12demuchas & > Es*
/ Redactar . )
2. Paso no. 2: Luego puedes empezar a realizar el acta de inicio, te recomiende que leas atentamente toda el acta, en ella esté lo que
= Correo normalente se realizan las primeras semanas y lo que debes preparar la para la formacién y que luege podemes explicarte, también te la
adjunto, en amarillo esta lo que debes cambiar, en rojito Ias actividades con las que puedes empezar, esta acta de inicio la hacemos todos los
[J Recibidos 62 instructores al comienzo de la formacion siempre, es uno de los requisitos que pide coordinacion para garantizar |a calidad de la formacion (te
envio una llena de un ejemplo mio con los colores) en ella se deben hacer varias actividades, puedes empezar haciendo el reconocimiento de
ﬁ Destacados los aprendizajes previos, y ;eso que es?: todos los aprendices tienen unos aprendizajes previos y a veces algln aprendiz dice conocer del
(@ Pospuestos tema, en este caso, tu le explicas que para que pueda certificar su conecimiento de la norma y evitar el proceso formative, lo cual es un
derecho de los aprendices, deben primero certificar que ha trabajado en esta drea a través de una certificacién laboral para este caso, gue ha
> Importantes sido lider de inventarios, jefe de inventarios, coordinador de inventarios, efc y ademas debe presentar un examen de los temas que se van a
ver durante todo €l semestre, pero realmente, cuando vas explicando el plan de trabajo concertado (el paso 1), ellos mismos se dan cuenta
B> Enviados que no conocen algunos temas, casi nunca presenta el examen porgue son muchos temas y conocimientos o no tienen la certificacion laboral,
D Borradores 5 entonces es aqui cuando tu aplicas el formate que te adjunte, diagnostice dominios previos, les dices que cada uno debe evaluar cada item en
una escala de 1 a 5, uno no saben nada y 5 saben mucho, no pasa nada si todos dicen no saber, de eso se trata, de conocer qué saben los
@© spam 22 aprendices y desde ese momento uno empieza a reconocer a os chicos,
+ Chatear
3. Paso no. 3: Puedes decirles que cada uno de los aprendices suba puede ser a una carpeta en drive que tu les creas, este
» Espacios diagnéstico resuelto, luego de esto, entonces vas al acta de inicio nuevamente, y haces los acuerdos de la sesion de formacién, como lo s, Ia
hora de llegada (teniendo en cuenta que desde la préxima semana ya entramos presencial), hora de salida, por le general en la noche la
- Reunion llegada es a las 6:00 y salimos 9:30 o 10:00 pm, entonces les dices que deben llegar puntual a 1as seis y cierras puerta a las 6:20 pm, luego de

Nueva reunidn

D Mis reuniones

€50 no pueden entrar sino hasta después de descanso y tienen media falla, otros acuerdos como €l de respeto por las opiniones de los
compafieros y del instructor. el no consumo de alimentos en el ambiente de farmacion, el de mantener la distancia y protocolos de seguridad
hablar en voz baja y bueno lo que creas gue es necesario, eso lo pones en el acta asi come la que te envio de ejemplo. luego nuestra lider te
explicaré la documentacién y demas aspectos a tener en cuenta para completar el acta de inicio.
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M Fwd: PRIMERAS SESIONES DEFC X & DOCUMENTOS TRIMESTRALIZAC X ‘ & 7.ETAPA PRACTICA - Google Dri X ‘ + ~ — X
& C @ mailgoogle.com/mail/u/0/#search/dc3%A40misena.edu.co/FMfcgzGmthkHqgICgWeHHrswi @ 2 * »& H

= M Gmail Q  dc3@misena.edu.co X 3E @ Activo ¥ @ &

< O B ©® & B o : 12demuchas ¢ > Es~ B
/ Redactar
4. Paso no. 4: Te adjunto material que puedes presentarles a los aprendices para el desarrollo de la primera y segunda evidencia del plan de
trabajo concertade (cuadro a continuacion), la primera evidencia es un instrumento de evaluacién que es un cuestionario sobre sistema de
~ Correo inventarios, se los puedes entregar y que vayan desarrollando. pide que hagan citas bibliogréficas de acuerdo a la norma NTC 1486, que es la
norma de trabajos escritos, de paso pues les vas exigiendo esta norma, la encuentras en internet, te envie informacién de clasificaciéon ABC
G Recibidos 62 para el desarrollo del informe, puedes ir leyendo los temas v si tienes dudas me preguntas:
Y Destacados Fase Planeaci
(© Pospuestos Resultado: RAE 1. 29120104001 0
Establecer el sistema para el control de inventarios segln requerimientos del
D Importantes proceso productivo.
B> Enviados /Actividades de aprendizaje por desarrollar:
/Area de desarrollo cognitivo: +
[ Borradores ] - Identificar los diferentes sistemas para el control y manejo de inventarios
@ spam - empleados en los diferentes sectores productivos.
Evidencia 1:
» Chatear o Respuesta a preguntas sobre sistema de control de inventarios segun los
requerimientos del proceso praductivo.
» Espacios Evidencia 2:
Informe con la propuesta para el medelo de control y manejo de inventarios,
~ Reunion definiendo la clasificacion ABC de inventarios en |a empresa de proyecto

Nueva reunién

Diana Carolina Pinzon Hernandez

. Instructora Gestién de Produccién Industrial

D Mis reuniones

M Fwd: PRIMERAS SESIONES DEFC X & DOCUMENTOS TRIMESTRALIZAC X ‘ & 7.ETAPA PRACTICA - Google Dri X ‘ + v - X
< C @ mailgoogle.com/mail/u/0/#search/dc3%40misena.edu.co/FMfcgzGmthkHqglCg/WcHHrswQCkzwhQ Q e & &
— . 3 2 + " 9
= M Gmail Q  dc3@misena.edu.co X @ Activo ~ @ @ . *:ue %
<« ® O @ B 0 & B o : 12demuchas € > Es*~ B
/ Redactar
que se considere indebido o que vaya en contra de la Ley.
~ Correo
6 archivos adjuntos 2 &
[J Recibidos 62 PR — @

A

Destacados

Pospuestos Inventarios

Importantes

w
®
D
B> Enviados
D
0}

Y 4 [ p-F-007_Formato... 4 [ oiacNosTICO_DO.. 4 @ inventarios-E0Q1... 4

e
Borradores 5
*
Spam 22
» Chatear + == FORMATO 0K CUESTONAND
B POLITICAS DE INV.. 4 [ 1r39-9~1.00c 4
» Espacios +
~ Reunion
OK. LISTO! GRACIAS!
Nueva reunion
™ Mis reuniones >

A 3 Q) ESP

1
9/02/2022

B. Leonel Villamil
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M Fwd: Documentos adicionales g

< Cc

= M Gmail

/ Redactar

~ Correo
[J Recibidos
t¥r Destacados
(© Pospuestos
> Importantes
B> Enviados
[ Borradores
(O Spam

» Chatear

» Espacios

~ Reunion

Nueva reunién

D Mis reuniones

M Fud: Documentos adicionales g

< C

= M Gmail

/ Redactar

~ Correo
[J Recibidos
¥ Destacados
(© Pospuestos
> Importantes
B> Enviados
[Y Borradores
(@ spam

+ Chatear

» Espacios

~ Reunién

Nueva reunidn

D Mis reuniones

x

61

22

x

Q_  leonelvilamilm@misena.edu.co

e

Q

&«

C. DANIEL PENA

leonelvillamilm@misena.edu.co

& DOCUMENTOS TRIMESTRALIZAC X ‘ & 7.ETAPA PRACTICA - Google Driv X ‘ +

@ mail.google.com/mail/u/0/#search/leonelvillamilm%40misena.edu.co/FMfegzGmtrLIKSVFMKntFxWBMzfGqLKI

=k

X 3

® O © B8 0 @« B o :
- FOMWarded message ---—--—
De Leonel Villamil <leonelvillamilr edu.co>

Date: mié, 2 feb 2022 a las 17:47

Subject: Documentos adicionales grupo 100TGPID

To: <franciscobarrero07@gmail.com>

Cc: Leonel Villamil Mendoza <|eonelvillamilm@misena.edu.co>

Buenas tardes, estimado Ing. Anexo documentos de apoyo del grupo 100TGPID
Quedamos atentos a sus comentarios

Cordial Salude,

Ing. Leonel Villamil Mendoza

Instructor Centro de Gestién Industrial

Regional Distrito Capital — Centro de Gestion Industrial

Calle 15 N* 31-42, Piso 4 Torre Occidental., Bogota, Colombia

Cordial Saludo,
Ing. Leonel Villamil Mendoza
Instructor Centro de Gestién Industrial

& DOCUMENTOS TRIMESTRALIZAC X ‘ & 7.ETAPA PRACTICA - Google Dri X ‘ +

@ mail.google.com/mail/u/0/#search/lecnelvillamilm%40misena.edu.co/FMfegzGmtrLIKSVIMKntFxWBMzfGgLKI

—-F
X 3=

@ 0@ 8 0 @ O

E Documentos Ing. B...

Leonel Villamil Mendoza

para mi, Leonel =

Anexo soporte de carpeta compartida con el Ing. Francisce del Grupo 100TGID

© Cttaner wrlace

@ &

1 de muchas

@ @

1 de muchas

11:06 (hace 1 hora)
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w @
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M Fwd: DOCUMENTACION AUTON X & DOCUMENTOS TRIMESTRALIZAC X | & 7.ETAPAPRACTICA - Google Dr X | =+ & - X
& c @ mail.google.com/mail/u/0/#search/dpena51%40misena.edu.co/FMfcgzGmtrLIKcQLHDxBIWZXSPhsvWhT (ST + 4 -\;& H
J— . . -k . see * oo Y
= M Gmail Q dpena51@misena.edu.co X 3 @ Activo ¥ @ @& & *:::rw %
< © B 8 0 & B D 1 e muches > BT B
/ Redactar
---------- Forwarded message -------—
De: Daniel Pefia saenz <dpena51@misena.edu.co>
~ Correo Date: mié., 2 de febrero de 2022 1:30 p. m.
Subject: DOCUMENTACION AUTOMATIZACION
O Recibidos 60 To: <pachiitoos@gmail.com>
Y7 Destacados
Buenas tardes Profe Francisco, le envio el material solicitado de la competencia de automatizacién. Quedo atento a cualquier inquietud. e
(© Pospuestos
D Importantes -
Cordial Saludo,
B> Enviados
+
[ Borradores 5
Daniel Pefia Saenz
@ Spam 22 Instructor
» Chatear + Gestign de |a produccion industrial
Centro de Gestién Industrial
» Espacios + Distrito Capital
.. Calle 15 No. 31-42, Bogota, Colombia
~ Reunion
Tel.: +57 (1) 5960100 Ext. 15504
[EK  Nueva reunién dpenaS1@misena.edu.co
e L S L
Mis reuniones L ... #.Descripcion: Descripeion: Descripeion: ortal web >
(| #Descripcion: Descripeion: .

A b ) ESP

CONCLUSIONES

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Participar en la capacitacion de Francisco Barrero 11 de febrero
territorium 2021

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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